附件1
东莞市洪梅镇公办中小学引进高层次人才岗位表
 
	序号
	引进单位
	岗位名称
	岗位等级
	岗位代码
	引进人数
	专业
	学历学位
	职称
	年龄
	其他要求

	1
	东莞市洪梅中学
	初级中学校长
	专业技术七级
	001
	1
	汉语言文学、教育管理类等相关专业
	本科（学士）及以上
	高级教师
	50周岁以下
	同时符合以下条件：
1.有10年及以上公办学校校长工作经历，其中任正校长3年及以上；
2.获省级及以上教育行政部门颁发的优秀教师、骨干教师称号；
3.获市级及以上教育行政部门颁发的教育科研学术带头人称号。

	2
	东莞市洪梅镇第一小学
	小学英语教师
	专业技术七级
	002
	1
	英语教育专业
	本科及以上
	高级教师
	50周岁以下
	同时符合以下条件：
1.获市级及以上教育行政部门颁发的、优秀教师、骨干教师称号；
2.在市及以上教育、人社等行政部门，教育研究院（室）及教育学会专业委员会举办的各类教学比赛、技能专项比赛中获个人市级一等奖；
3.辅导学生参加省教育行政部门，教育研究院，教育学会专业委员会举办的各种学科类、科创类等比赛获一等奖。


备注：年龄和工作年限时间计算截止至本次报名首日。
