2021年第二师铁门关市教育局面向社会招聘
编外聘用学前教师公告
为全面贯彻落实教育优先发展战略，坚持为党育人、为国育才导向，及时补充幼儿园师资力量，优化教师队伍结构，促进学前教育普惠优质发展，现面向社会招聘编外聘用学前教师，具体招聘简章如下。
一、招聘原则和方法
[bookmark: _GoBack]招聘工作坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，遵循学前教育规律，坚持德才兼备的用人标准，遵循公开、公平、公正、竞争、择优的原则，采取“面试+体检”相结合的方法进行。
二、招聘条件
1.拥护中国共产党的领导，热爱社会主义，热爱教育事业，遵纪守法，品行端正，作风正派，敬业爱生，责任心强，品行良好，具有良好的道德品行和正常履行职责的身体条件；
2.符合招聘岗位的年龄要求：年满18周岁以上，35周岁及以下的应聘人员，即1986年7月31日以后出生；
3.学历要求：大专及以上学历
4.专业要求：学前教育专业
三、下列人员不得报考
1.近三年来，参加机关、事业单位工作人员招录(聘)中有作弊、弄虚作假等行为的人员；被机关、事业单位开除公职或者辞退人员；曾因违反机关、事业单位工作人员管理规定，被解聘的人员；
2.立案审查尚未作出结论的人员；受刑事处罚、行政处分尚未解除的人员；
3.法律、法规要求不得列入公开招聘范围的人员。
四、招聘计划
共计招聘58名幼儿教师。
	序号
	岗位
	岗位代码
	计划
	工作地点

	1
	21团幼儿园
	202121
	4名
	第二师21团

	2
	22团幼儿园
	202122
	10名
	第二师22团

	3
	24团幼儿园1
	202124
	4名
	第二师24团

	4
	24团幼儿园2
	202126
	3名
	第二师24团26片区

	5
	25团幼儿园
	202125
	6名
	第二师25团

	6
	29团幼儿园1
	202128
	1名
	第二师29团28片区

	7
	29团幼儿园2
	202129
	3名
	第二师29团

	8
	30团幼儿园
	202130
	14名
	第二师30团

	9
	31团幼儿园
	202131
	9名
	第二师31团

	10
	34团幼儿园
	202134
	4名
	第二师34团


五、招聘程序
（一）线上报名：
1.报名时间：2021年8月20日至8月27日18：00
2.报名所需提供资料：报名表一份；本人身份证、户口本、毕业证(需注册学信网账号供查验)扫描件一份；本人简历一份；电子照片一张。以上材料压缩打包命名为“姓名+报考岗位”发到电子邮箱：346447823@qq.com。
（二）资格审查：进行网上资格审查。
1.审查时间：2021年8月21日10:00至8月28日10:00
2.资格公示：2021年8月28日16:00前在兵团第二师铁门关市政务网公布符合参加面试的人员名单。
（三）面试
1.面试时间：2021年8月30日10:00
2.面试方式：线上面试，考生要在视频监控下独立完成备课和面试，专业技能测试所需器材自行准备。
3.面试内容：面试分为教学水平测试（主要测试考生的教育教学活动设计及说、讲课能力）和专业技能测试（主要测试考生在说、唱、弹、跳、画等方面的专业技能）和现场答辩环节。面试成绩由考官在本场面试结束后向应试人员当场宣布。
4.确定参加体检人员名单：按照面试成绩由高到低的顺序，以职位拟招聘人数1:1的比例确定体检人员，并进行公示。面试成绩满分100分，最低合格分数线为60分。面试成绩低于合格分数线的不得进入体检环节。
（五）体检及标准
1.体检时间：2021年9月1日9：30
2.体检地点：第二师库尔勒医院
3.体检标准：体检参照《关于修订〈公务员录用体检通用标准（试行）〉及〈公务员录用体检操作手册（试行）〉有关内容的通知》（人社部发〔2016〕140号，详见国家人力资源和社会保障部、公务员局网站）等规定组织实施。体检费用由考生自行负担。
（六）资格复审
对体检合格人员确定聘用关系。通知本人在规定时间内携带报名资格审查表、身份证、毕业证、学历在线验证报告、体检表、个人档案及就业协议到指定地点现场复审资格，复审合格后确定公示名单。
（七）公示
第二师铁门关教育局按照岗位拟招聘计划数，根据报考人员的考试成绩、体检结果、考察情况等，确定拟聘用人员，并在铁门关市政务网进行为期7天的公示。
（八）审批聘用
公示期满未收到举报或举报问题不影响聘用的，待审核通过下达聘用批复，办理聘用手续。聘用单位与受聘人员及时签订聘用合同。
六、聘用及待遇
（一）受聘教师实行合同聘用制管理。由单位与受聘人员按照国家和自治区有关法律法规，签订聘用合同。无教师资格证的聘用人员须在上岗后一年内取得相应层次的资格证书，未取得者将予以解聘。
（二）受聘教师享受同工同酬待遇，执行国家和自治区统一的工资、福利等待遇，享受国家住房公积金、医疗、失业、生育和工伤保险等社会保障政策。
（三）为保证聘用工作的规范化和制度化，聘用人员的合同内容、考核、解聘、人事争议等事宜参照《劳动合同管理办法》制定。
七、招聘有关事项
报名人员应严格按照招聘条件，报名时如实填写个人有关信息，凡不符合报考条件要求或填报的个人信息不真实的，取消聘用资格。资格审查工作将贯穿整个招聘工作始终，对违规招聘的人员，一经查实，取消报名资格或聘用资格，已聘用的人员，解除聘用合同，予以清退。
联系人：赵  帅  18999615635
程鹰飞： 18299792034
第二师铁门关市教育局          
2021年8月20日
2021年第二师铁门关市教育局面向社会招聘编外聘用学前教师报名表
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